Le CFA du Grand Bergeracois recrute

EMPLOI Le centre de formation d’apprentis
propose 50 offres de postes non pourvues

Plus de 50 offres d'emploi en ap-
prentissage dans le Bergeracois
sonten attente auprés du centrede
formation d’apprentis (CFA) du
Grand Bergeracois, basé a La Mou-
lette (1).

Plus précisément, elles concer-
nent les secteurs de la cuisine, du
service, de I'hotellerie, mais aussi de
la coiffure etle commerce.

Jusqu’au mois de décembre

Cette situation est pour le moins
surprenante pour un cursus qui
reste un levier majeur pour I'inser-
tion socioprofessionnelle des jeu-
nes. En effet, les statistiques mon-

trentque 70 % d'entre eux trouvent
un emploi a la sortie de leur forma-
tion en apprentissage.

Mais C'est également un marche-
pied vers d'autres formations,
comme bien des jeunes l'ont com-
pris en poursuivant leur parcours
vers des diplomes de niveau IV, type
brevet professionnel ou bac profes-
sionnel, voire au-dela.

Reste que les 50 offres d'emploi
proposées par le CFA du Grand Ber-
geracois sont ouvertes jusqu’au
mois de décembre, Elles peuventy
étre consultées sur place ou bien
sur sa page Facebook, mais aussi au
Bureau information jeunesse (BI])
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